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Az o6vodai nevelés pedagogiai alapelveinek meghatirozasandl /ONAP/ abbol kell
kiindulni, hogy a) a gyermeket - mint fejlédé személyiséget - szeretetteljes gondoskodas és
kiilonleges védelem illeti meg; b) a gyermek nevelése elsdsorban a csalad joga és kotelessége,
s ebben az 6vodak kiegészitd, esetenként hatranycsokkentd szerepet toltenek be; ¢) az 6vodai
nevelésnek a gyermeki személyiség teljes kibontakozasanak eldsegitésére kell irdnyulnia, az
emberi jogok és a gyermeket megilletd jogok tiszteletben tartasaval; oly médon, hogy minden
gyermek egyenld eséllyel részesiilhessen szinvonalas nevelésben.

1. A Hézirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban Knt.)

- A nevelési-oktatasi intézmények milkodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban EMMI rendelet)

- A gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv.

(a tovabbiakban Gytv.).

2. Bevezetd rendelkezések

A Knt. 25. § (2) bekezdése, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 5. § (1) bekezdése
alapjan a Herceghalmi Csicsergd Ovoda hazirendjét az alabbiakban allapitja meg.

- A hazirend hatalya: a hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés
napjan ¢és hatarozatlan idore szol.

- Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyi valtozadsnak megfelelden.

- Modositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet, a KT elndk és
a Sziil6i Szervezet.

- A kihirdetés napja: 2022. oktober 10.

- A hézirend személyi hatalya kiterjed: az 6vodéaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra,
az ovodaval jogviszonyban all6 gyermekekre, az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az
intézmény teriiletén munkat végzdokre, illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak
megvaldsitasaban, valamint a sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

- A hazirend tertileti hatdlya kiterjed: az 6voda teriiletére, és az Ovoda altal szervezett - a
nevelési program végrehajtasahoz kapcsolddo - 6vodan kiviili programokra.

- Megvaldsitasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa
kotelez6 az ovodai kozosség és a sziiléi kozdsség minden tagja szamara. A hazirendben
foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.

- Jogorvoslati lehetdség: a hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziilo,
jogorvoslattal ¢élhet. Az dvoda dontése, intézkedése ellen, illetve az intézkedések elmulasztasa
esetén a sziild eljarast indithat.



. Az Ovoda adatai
Az 6voda

- Neve: Herceghalmi Csicsergd Ovoda
- Cime: 2053 Herceghalom, Geszteny¢s ut 1/a
Thalloczy u. 24.
- Elérhetdsége: 06 23 820 080,
06 20 526 20 30
06 20 489 5752
hehaovi@gmail.com
- Fenntartdja: Herceghalom Kozség Onkormanyzata
- OM- azonositdja: 202459

- Vezetdje: Varga-Toth Csaba (06 30 2805619)

Elérhetdség: naponta 8-16 6raig

Fogado oraja: egyeztetés alapjan, rugalmasan
- Vezeto helyettes: Pitt-Stéger Nikolett

Elérhetdség: naponta 8-16 6raig

Fogado oraja: egyeztetés alapjan, rugalmasan
- Gyermekvédelmi felel6s: Salamon Zsuzsanna
- Gyermekorvos: Dr. Szaray Eszter (tel: 06-23/313-023)
- Logopédus: Szirtes Friderika Nora

- Pszichologus: Kis Judit

4. Az intézmény nevelési alapelvei
/ Részlet az intézmény Pedagdgiai Programjabol/

A jo ovoda az, ahol nyugalom van, de nem csend és fegyelem.

A jo ovoda az, ahol legfobb érték minden gyerek kivancsisaga,

kezdeményezése, de foleg jatéka, mint a nem tudatos tanulas folyamata.

A jo ovoda az, ahol a rdfigyelés, az odafigyelés a gyermeknek lehetoség, a felnotteknek
kotelesség.

A jo ovoda természetes emberi kapcsolatokat ajanl.”
(Hiivos Eva)


mailto:hehaovi@gmail.com

5. Az 6voda mukodése

- Nevelési év: szeptember 1-t6l augusztus 31-ig, mely két részbdl all:

Szervezett tanulasi idészak: szeptember 1.-t6] majus 31-ig

Nyari id6szak: junius 1-t61 augusztus 31-ig
- A fenntart¢ altal engedélyezett nyari zaras idépontjarol: /két-harom hét/; torvényi szabalyozas
alapjan minden naptari év februar 15-ig hirdetmény forméjaban értesitjiik a sziiloket, de az
aktualis nevelési évben szeptember 30-ig munkaterviinkben is rogzitjiik és kozzétessziik.
- Nyari 6vodai ellatas: az 6voda -az iskolai nyari sziinet kezdetétdl- augusztus 31.-ig, nyari
napirend szerint miikodik, ez idészak alatt 6sszevont csoportokkal dolgozunk
- Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzdsok esetén a nevelési év
kozben az ovodai élet zavartalan mukodését biztositva, de az ésszeriiség €s takarékossag
jegyében irasban felmérjiik a varhatd 1étszdmot. Amennyiben a gyermekek Iétszama
csoportonként a 15 f6t nem éri el, éliink a csoportok 0sszevonasanak lehetdségével.
- Nevelés nélkiili munkanapok: évente 5 munkanapot vehet igénybe az intézmény, melyrol
szeptemberben tdjékoztatjuk a sziiloket.
- Az tlnnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rend: intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint, a nevelési év rendje alapjan szervezi. A szombati munkanapok,
valamint iskolai sziinetek eldtt irdsban mérjilk fel a sziil6k igényeit a nyitva tartas
igénybevételére. Ezeken a napokon, évodank 6sszevont csoporttal miikodik.
- A nevelés nélkiili munkanapokon, iskolai sziinetek idején, allamilag elrendelt (szombati)
munkanapokon -a sziil6i felmérés eredményét figyelembe véve- az dvodatol valo tavolmaradast
igazoltnak tekintjiik.
- Napi nyitva tartas: 6.30-to0l 17.30 oraig. Az 6voda ajtajat a gyermekek biztonsaga érdekében
9-12.30-ig és 13-15 oraig zérva tartjuk. a belsd ajtot beliilrdl allandé magneszar, valamint
ajtobehuzo védi. Intézményiink hétfétdl péntekig, Otnapos munkarendben, folyamatosan
miikodik.

6. Az ovodai elhelyezés igénybevételének lehetdsége

Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

- A nevelési év rendjében meghatarozott jelentkezési hataridot legalabb 30 nappal a jelentkezés
eldtt nyilvanossagra hozzuk.

- A jelentkezés a gyermek és a sziild személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési idépont
elétt, ovivard” program keretében lehetdséget biztositunk az dvodai élet megtekintésére.

- A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény vezetdje, tuljelentkezés esetén az
e feladatra alakult bizottsag dont.

- Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valo beosztasardl, a sziilk és az 6vodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett, az 6vodavezetd dont.

- A szilild gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a
nevelési évben folyamatos.

- Az intézmény vezetdje a gyermek felvételérdl és a felvétel elutasitasardl a sziilét a mindenkor
érvényben 1év0 jogszabalyok szerint 15 munkanapon beliil hatarozat formajaban, irasban
értesiti.



- Az 6vodaba torténd felvétel a beiratkozas, a felvételi adatlap kitdltése és a felvételi kérelem
elbiralasat kovetden hatarozat hozatallal valik érvényessé.

- Jogorvoslati lehetdség a gyermek felvételének elutasitasa esetén az 6voda vezetdje az 6vodai
felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést megalapozé indokolassal, a fellebbezésre
vonatkoz6 tajékoztatassal értesiti a sziilot. A fellebbezést a jegyzének cimezve, de az dvoda
vezetdjének kell benyujtani.

- Az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil értesiti az
el6z6 ovoda vezetdjét is.

A jelentkezéshez az alabbi okmanyok bemutatasa sziikséges:

- a gyermek személyazonositasara alkalmas, nevére kiallitott fényképes igazolvany,

- (vagy sziiletési anyakonyvi kivonata, annak igazoldsara, hogy betdltotte a harmadik életévét),
- a gyermek személyi azonositd és lakcimet igazold hatosagi igazolvany,

- a gyermek TAJ kartyaja,

- a sziil6 személyi azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya.

- Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a korzetében €16 haroméves €s anndl idésebb gyermek 6vodai
felvételi kérelme teljesithetd, €s még van iires 6vodai férdhely.

- Az 6voda kételes felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, ha lakohelye,
ennek hianyaban tartdozkodasi helye a korzetében talalhato.

- A sziil az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni a nevelési €v rendjét tartalmazo hirdetményben meghatarozott idépont szerint.
- A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6rdban dvodai foglalkozéson kételes részt venni.
- Az 6vodavezetd a sziil6 kérelmére a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem
eldtt tartva, az 6todik é€letév betoltéséig felmentést adhat a kotelezd 6vodai nevelésben valod
részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos
helyzete indokolja.

- Megszlinik az 6vodai elhelyezés, ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

7. Ovodabol vald tdvolmaradas, és annak igazoldsa

A mulasztds igazoladsanak szabalyait a 20/2012. EMMI rendelet 5. § (1) bekezdése
értelmében az 6voda hazirendjében kell meghatarozni.

8. § (2) /Knt/ A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.
A sziil6 kérelmére az dvodavezetd, a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem
elott tartva, az 6todik életév betdltéséig felmentést adhat a kotelezd 6vodai nevelésben valo
részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos
helyzete indokolja.

A sziil6knek gyermekiik barmilyen tdvol maradasat be kell jelenteni. A bejelentést hivatalosan
e-mailen kell jelezni: hehaovi@gmail.com.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha:



- a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazoléassal igazolja,

- a gyermek hatdsagi intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni, €s azt irasban igazolja,

- az 6vodakoteles gyerek sziiloje elozetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem
viszi el az 6vodaba, tekintettel arra, hogy a hidnyzas nem haladja meg az évi harom napot.

- a fentieken tuli hianyzas 6vodai formanyomtatvanyon 10 nap az 6vodapedagogusnal kérheto,
ezutan, illetve 3 napot meghalad6 hianyzas 6vodavezetdi engedéllyel lehetséges.

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

- Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl
valo elkiilonitésérdl, €s a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit. Azt, hogy a
gyermek ismét egészséges ¢€s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak kell
igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos
idészakat is. Az igazolast, kérjik a gyermek 6vodaba jovetelekor magukkal hozni. Ennek
elmaradasa esetén a pedagogus nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének
védelme érdekében. Hianyzas igazoldsa online is teljesitheto.

- Ha a tdvolmaradast a sziild nem igazolja, a mulasztas igazolatlan. Az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeirdl az dvoda, az els igazolatlan tavollét utan tajékoztatd levelet kiild a
szlilének.

- Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabbd, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat vagy egyéb foglalkozast, az 6voda vezetdje,
az iskola igazgatdja - a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol,
valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm.
rendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti 6vodas gyermek esetén a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti kdzpontot, csaladbol kiemelt
gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgélatot.

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet alapjan:

51.§

(4a) Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba
jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.

(4b) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, €s az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az ovoda vezetdje a
mulasztasrol tdjekoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

(4c) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, ¢és
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot,
a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot.

8. A gyermekek érkezésének és tdvozasanak eljarasrendje



- A gyermekek a nyitds kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti és
napirendjének zavartalansaga, valamint nevelémunkdnk eredményessége érdekében kérjiik,
hogy legkésobb 8.30 -ig hozzak be gyermekeiket. 9 6ratdl a folyamatos napirend miatt reggelit
mar nem tudunk biztositani, 6vodai foglalkozasok kezdddnek.

- Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az ovodaba és adjak at az
o6vodapedagdgusnak, tdvozaskor pedig szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki.

- Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

- Az 6voda bejarata a gyermekek biztonsaga érdekében elektronikus retesszel van ellatva,
kérjiik, hogy minden alkalommal csukjak be az ajtot maguk mogott.

- A sziil6 irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagodgusok a gyermeket testvérrel
vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziild koteles atadni az
6vondnek.

- Sziilok altal igényelt délutani foglalkozasok idején a foglalkozasvezetd felelds az elvitt
gyermekért. Foglalkozas végén kotelezd a sziilonek, vagy oOvodapedagdgusnak atadni
személyesen a gyermeket. Azt is jelezni kell az 6vodapedagoégusnak, ha a gyermeket a sziilo
mar elvitte.

- Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatdrozatban foglaltak szerint koteles az
6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnyéaban, ha kozos feliigyeleti jog all fenn, az évoda
koteles mindkét sziilé szdmara a sziil6i jogoknak megfelelen eljarni.

- Amennyiben a csalad 6nhibdjan kiviil nem tud a gyermek hazavitelérél gondoskodni, a zaras
idejéig gondoskodni, az 6vond koteles a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét
igénybe venni.

- Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban, az 6vodaval jogviszonyban nem
allo személyek benntartozkodasat az SZMSZ szabélyozza.

- Az 6voda el6tti parkold hasznalatakor a KRESZ eléirasait kérjiik betartani. Gyerek egyediil
az autobol nem széllhat ki, a parkoldban kizarolag csak felndtt kdzvetlen feliigyelete mellett
tartozkodhat. A parkol6 bejaratanal megallni, ott gyerekkel kiszallni veszélyes, ezért tilos!
Kérjiik, az auté motorjat a parkolas ideje alatt ne jarassak, a parkolot funkciojanak megfeleléen
hasznaljak! A baleset elkeriilése érdekében 6vodai programok idején kérjiik a parkolot fokozott
elévigyazatossaggal hasznalni!

9. A gyermekek napirendje az 6vodaban

- A napirend a gyermek biztonsagos és szabalyozott 6vodai ellatsat szolgalja.

- A napirend megismerése a sziil6k szdmara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az
onnan valo tavozas kozti iddszakot szabalyozza.

- A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagogusok végzik, a napirendtdl valo jelents
1d6beli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

- A napirend sordn alapfeladatunk a napi rendszerességii szabad jaték és a friss levegén vald
tartozkodas biztositasa.

Vézlatosan:

6.30-7.15-ig Gyiilekezd iigyeletes csoportban

7:00-t61 9.00-ig Szabad jaték, valaszthato tevékenységek, kozben folyamatosan étkezés
9.00-t6l 11.30-ig Foglalkozasok a Pedago6giai Program, nevelési terv, heti terv szerint,
fejlesztések, szabad levegdn vald tartozkodas.

11.30,12.00-t81 Etkezés



12.30,13-t61 — 15.00-ig Pihenés, alvas mesével, alvokaval, ha kell.
15.00-t61 Etkezés, jaték, sziiloi igény alapjan megszervezett kiilsos foglalkozas hazamenetelig

A kiilsés foglalkozasok szervezési rendje: meghatarozott idében, bérleti szerzodés,
gyermek/sziil6 jelentkezési lap alapjan szervezddik. A foglalkozast tartd kotelezettsége, hogy a
gyerekeket az dvodapedagogustdl személyesen vegye at €s adja vissza. Az id6kozben sziilok
altali hazavitelt is jeleznie kell az 6vodapedagogus felé.

SzUl6i igény alapjan szervezett délutani foglalkozasokra jarni beszoktatdsi évet kovetden, vagy
betoltott 4 éves kor utdn dvodapedagdgusi egyeztetést utan lehet.

10. A gyermekek joga és kotelessége

A gyermek joga hogy

- az Ovodaban szeretetben, biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljék: oOvodai
¢letrendjét pihend idd, szabad id6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsdk ki,

- személyiségét, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben tartsdk, és szdmara fizikai és lelki
er0szakkal szemben védelmet biztositsanak,

- személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat az ovoda tiszteletben tartsa, tigy, hogy ez a
joggyakorlas azonban nem korlatozhat méasokat e jogainak érvényesitésében,

- képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

- adottsaganak megfeleld megkiilonbdztetett ellatasban részesiiljon, illetve az 6voda vagy sziilei
kozbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,

- rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon.

A gyermekek kotelessége:

- az intézményes nevelésben részt venni, 6vodaba jarasi kotelezettségét teljesitent,

- Ovni sajat ¢s tarsai testi épségét, egészsegét,

- a sziil6 hozzdjarulasa esetén részt vennie egészségiigyi sziirdvizsgalaton,

- elsajatitani és alkalmazni az egészségét és biztonsagat védod ismereteket,

- haladéktalanul jelenteni a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, a sajat
magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, vagy balesetet észlelt,

- betartani az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,

- megOrizni, illetdleg az eldirdsoknak megfelelden kezelni az 6vodaban hasznalt jatékokat és
eszkozoket, 6vni az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

- 6vodas tarsai ¢és az 6voda valamennyi dolgozdja emberi méltdsagat €s jogait tiszteletben
tartania.

11. A gyermekekre vonatkozo6 védd — 6vo intézkedések

Gyermekeinkkel az egészségiik és testi épségilk védelmére vonatkozd eldirasokat, a
tevékenységeikkel egylitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos €s az elvarhat6 magatartdsformat az
6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulasok és egyéb programok,
uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel elott, stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjilknek megfeleléen kozoljiik.

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok:

- étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

- étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,

- sajat torolkoz6 hasznalata,



- a WC rendeltetésszerti hasznalata,

- étkezéseknél a sziikséges mennyiségl étel elfogyasztasa,

- szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa,

- ebéd utan, agyon pihenés, alvas,

- friss levegdn torténd mozgasban vald aktiv részvétel,

- cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha a
szll6 erre kiilon engedélyt kapott (névnap, sziiletésnap, 6vodai rendezvények),

- a csoportszobaba valtocipdben Iéphet be,

- alvasid6ben csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

- a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziilé6 vagy a dajka feliigyelete mellett Iéphet az
engedélyezett helyiségbe,

- az udvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat,

- az éplletbdl csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) Iéphet ki, miutdn bejelentette az
ovonodnek, s csak akkor, ha a felligyeletet ellaté 6vodapedagdgus a bejelentést tudomasul vette,
- tdrsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

- tarsai testi éps€gét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki bantast, fenyegetést nem
alkalmazhat.

- A balesetek megeldzése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban
¢kszert, vagy olyan ruhadarabot, labbelit, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

- Az 6vodaban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tliz €s bombariadd, természeti katasztrofa)
esetén a gyermekek elvarhat6 magatartasi, viselkedési szabalya:

- a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatira a gyermekek kotelesek az Oket ellato
felnottek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb
1d6 alatt teljesiteni.

- baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyhatjak el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét.

12. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megeldzésében

- A sziil gyermekét atoltoztetés utdn az 6vondnek adja at.

- A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

- Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdégushoz, vegye at
gyermekeét, és egylitt tdvozzanak az 6vodabol.

- Az dvodai élet soran a gyermekek csak felndtt feliigyeletében mehetnek ki az udvarra, illetve
a mosdodba.

- Kérjiik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utdn az d6voda
- Ha a pedagbgus, sziild olyan hasznalati eszkdzt, jatékot, berendezési targyat észlel az
6vodaban, amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, koételes azonnal jelezze az
6voda, vezetdjének.

- Kérjiikk a sziilok munkahelyi €s lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni az dvodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség estén
azonnal értesiteni tudjuk Oket.

- Baleset esetén a sziil6ket, az 6voda orvosat, vagy sziikség szerint a mentdket azonnal
értesitjiik.

. A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok

Intézményiink mitkddtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell tartani.



- Az 6vodéban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

- A gyermekek dvodéba Iépésekor — a jelentkezés soran — a sziilonek tajékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késdbb jut az érintett 6vodapedagdgus
tudomasara, €liink az orvosi, pszicholdgusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

- Az 6vodaban megbetegedd (14z, hanyas, hasmenés, folyamatos 1égti tiinetek) gyermek esetén
a sziil6t azonnal értesitjiik, akinek a gyereket a legrovidebb id6n beliil haza kell vinnie.

- A gyermekek részére gyogyszert csak Ovodaban torténd megbetegedés esetén, sziilovel
torténd egyeztetést kovetden adhatunk be.

- Az 6voda rendelkezik Epipen injekcioval, melyet sulyos allergias reakcid esetén azonnal bead
¢s haladéktalanul értesiti a mentOket valamint a gyermek sziileit. A sziilé gyermeke barmilyen
allergias érzékenységét szakorvosi dokumentummal kell hogy igazolja.

- Beteg gyermeket az 6voda nem fogad. Lazzal, hdemelkedéssel, hasmenéssel, kititéssel, 1éguti
tiinetekkel (folyamatos orrfolyassal, kohogéssel) dvodat latogatni a gyermek sajat és a kozosség
egészségének megdrzése érdekében nem lehet.

- Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések
elkertilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (fokozott eldvigyazatossag,
fertétlenités, véddoltas miatt).

- Fert6z0 betegség észlelésekor, valamint hasmenés és folyamatos 1éguti tiinetek észlelésekor
az 6voda tdjékoztatja a csoportba jard gyermekek sziileit.

- Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén az egészségvédelmi rendelkezések alapjan jar el,
értesiti a szil6t és a védondt, ebben az esetben sem szabad 6vodat latogatni. A fertStlenités
utan, orvosi igazolassal lehet ujra kozdsségbe jonni.

- Az 6voda évente a fenntartd tdmogatasaval nagycsoportos kort évodasok részére glutén
érzékenységi vizsgalatot szervez, melyen vald részvételt a sziild igényelheti. Pozitiv minta
esetén szakorvosi vizsgalatot kovetden glutén mentes étkeztetés igényelhetd. Az
ételérzékenység egyeb fajtai esetén is szakorvosi vizsgalatot kovetden lehet a specialis étrendet
igényelni.

- Az 6voda mindig a hatalyos, aktualis jarvanytligyi rendelkezéseknek megfeleléen mitkodik,
de az intézmény latogatdsdra vonatkozdan szigoribb szabalyokat is hozhat, melyet a
fenntartoval és a sziil6i k6zosséggel egyeztet.

14. A gyermekek felszerelései €s eszkozei

Az 6vodaba gyermekeknek tisztan, egészségesen €s gondozottan kell megjelennie.

Sziikséges felszerelések, eszk6zok jegyzéke

Valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6zd, megfeleld labtartast biztosito 1labbeli).

Udvari jatszoruha €s cipd.
Mozgésos foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, tornacipd).



Egy-két valtas alsonemti és id6jarasnak megfeleld valtoruha.

- A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélodhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, ¢s a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipdiket.

- Az 6vodai linnepek ¢€s egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb mas
ruhazat sziikségességérdl a sziiloket a csoportok hirdetdtablajan tajékoztatjuk.

- A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, kiilon szolgaltatasok eszkdzei stb.)
az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

- Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat kérjiikk mellézni. Amennyiben erre
sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjilk bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel foglalkozo
ovodapedagogusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az dvoda dolgozoi nem
vallalnak felelosséget. Az ¢€kszerek eltlinése esetén az oOvoda nem tartozik kartéritési
felelosséggel.

- A gyermekek gyodgyszert, pénzt, tlizgyjtd eszkozoket, telefont, vago-szard eszkdzoket az
6vodaba nem hozhatnak.

- Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az dvodaban a kijelolt helyen lehet
tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltiinésiik esetén az
intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli. Sajat tulajdonu kerékparok az 6voda udvaran
balesetvédelmi okok miatt nem hasznalhatoak.

- A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, fogkefe) tisztantartdsarél az 6voda
dolgozoi, cseréjiik biztositdsardl pedig az Ovodapedagdégusok jelzései alapjan a sziilok
gondoskodnak.

15. A gyermekek étkeztetése az dvodaban, étkezési dij befizetésének és jovairasanak rendje

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet naponta a sziilék altal
behozott gyiimdlecsel és zoldséggel egészitiink ki.

A gyermekek napi haromszori étkezésének biztositdsa dnkormanyzati, megszervezése dvodai
feladat. Az élelmiszerekbdl vett ételmintdt 48 oran 4t meglrizzikk (ANTSZ) kivétel:
sziiletésnapi, névnapi kinalas, jeles nap, kirandulasok alkalmaval kiegészit tizorai, az egész
csoport szamara vitamin potlasara szolgalo plusz gylimolcs, zoldség.

- A sziild, gyermeke részére a kozétkeztetést biztositd cég online feliiletén rendeli, mondja le,
fizeti az étkezést. A térités mentesség jogosultsagrol személyesen papiralapon kell nyilatkozni
az intézmény titkarsagan.

Az 6vodaban sziildi nyilatkozat alapjan ingyenes étkezésre jogosultak:

- csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

- rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilnek

- tartdsan beteg vagy fogyatékos

- csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

- nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag

- csaladjaban az egy fOre jutd havi jovedelem nem haladja meg a legkisebb munkabér, netto
Osszegének 130%-at.

- A koznevelési intézménynek biztositania kell a diabétesszel €16, valamint a fokozott
kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek, egészségének megdrzésére
forditott fokozott figyelmet.
Amennyiben az intézmény székhelyén, vagy telephelyén fokozott kockazata allergiés
betegséggel diagnosztizalt gyermek nyert felvételt, az alabbi eljarasrend alkalmazando:
1. Azintézménybe, vagy intézményegységbe a kozétkeztetés, a diétas, valamint vallasi
meggy6z0désbdl eredd étkeztetésen kiviil a gyermekek részére étel nem hozhato be.



2. Megenged? jelleggel, eseti szinten, az 6vodai linnepekre és jeles napokra tekintettel az
allergén anyagot nem tartalmazo étel elézetesen egyeztetett és elfogadott lista alapjan
behozhatd, az alabbi ellendrzési protokoll betartasaval:

- Az ételt a talalokonyha fogadja, a dajka veszi at és ellendrzi.

- A talalokonyhabol a csoportokba keriiléskor az 6vodapedagdgus veszi at és
ellendrzi.

- A kibontas és kiosztas soran az 6vodapedagdgus ellendrzi.

- Kibontott ételt, maradékot mas alkalomra megtartani, visszacsomagolni nem lehet.

3. A fokozott kockazatu allergids betegséggel diagnosztizalt gyermekek sziildje biztositja
gyermeke részére a gyermek adatlapjat, dossziéjat a sziikséges dokumentacidval, az
intézményi siirgdsségi taskat, itmutatot, egyéni slirgdsségi tervet.

4. Az intézmény biztositja
- a gyermek adatlapjanak intézményi megosztasat, a siirgdsségi terv megismertetését,
a gyermek egyéni ellatasat a siirgdsségi terv alapjan,
az étkezési alkalmakkor, mosdo hasznalatakor,

- a gyermek altal egyedileg hasznalt evéeszkozoket, annak elkiilonitett elmosasat,
tarolasat.

16. Szulok az 6vodaban
Célunk a sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa

Az ovodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasdgot melldzve,
erészakmentesen oldjak meg. Alakuljanak ki az udvarias viselkedés formai.

- Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb moddszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra, €s Oszinteségre.

- Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, illetve szilikség szerint az Ovodavezetdt, €s velik kozdsen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

A sziil6k joga kiilonosen, hogy:

az 6voda Pedagogiai Programjat, SzZMSz-¢t, Munkatervét, Hazirendjét megismerjék, azokhoz
hozzaférjenek,  tajékoztatdst kapjanak a valtozasokrdl (ovoda.herceghalom.hu honlap,
ovodavezetdi iroda, neveldi szoba),

- a gyermek fejlédésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatést,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon szoban /elézetes idOpont egyeztetés alapjan
munkanapokon 13-t6l, rendkiviili helyzetben az 6vodavezet6 bevonasaval azonnal, kivételesen
elozetes egyeztetés alapjan egyik évodapedagogussal 16.30-17.00-ig/, irasban évente kétszer
/novemberben és méajusban/, valamint személyesen 1-1 alkalommal az 6vodai nevelés folyaméan
/déleldtt 8.30-11.30/, valamint Csicsergd (nyilt) napokon.

- a gyermek neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgédlat intézményét a Sziil6i
Szervezet munkajaban részt vallaljon,

- a sziil61 képvisel6k megvalasztdsdban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,



- a szillé irasbeli javaslatara az 6voda vezetdje, a neveldtestiilet, a Sziildi Szervezet, az
ovodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenét napon beliil
valaszoljon,

- az Ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgéltatasok
megszervezesét,

- a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
o6vodavezetdtol, az e korbe tartozo tigyek targyalasakor képviseldje tandcskozasi joggal részt
vehet a nevelotestiilet értekezletein,

- személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban, az oktatéasi jogok biztosdhoz forduljon.

A sziil6 kotelessége, hogy

- gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcesi fejlédéséhez feltételekrol és arrol,
hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhato
segitséget, egyiittmiikodve az 6vodaval, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, rendszeres
kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd 6vodapedagdgusokkal,harom (2,5) éves kortol
biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba ot éves kortdl 6vodaba jarasi
kotelezettségének teljesitését,

- tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat €s jogait, tiszteletet
tanuasitson irantuk,

- elésegitse gyermekének a kdzosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kdzosségi
¢let magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

- megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba biztositsa gyermekének az
o6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozé dvodapedagogusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre javaslatot
tesz.

Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a kormanyhivatal
hatdsagi eljaras keretében kotelezi a sziilot kotelezettségének betartdsara.

E kotelességek megvalositasat segitd forumaink:

- Sziil6i értekezletek, esetmegbeszélések.

- Sziil6éi forumok, nyilt napok, k6zds rendezvények.

- Az 6vodapedagogusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro, elemzo
segitségadas

- Csaladi beszélgetés: fogadoorak, csaladlatogatasok

A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és fejlesztendd tertiletek)
megbeszélése

Kapcsolattartas:

Kérjiik a sziiloket, hogy az 6vodapedagdgus figyelmét munkdja kdzben ne vonjék el a
gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informécidt csak a sajat oOvodapedagogusaiktol vagy az
ovodavezet6tdl kérjenek. IdOpont egyeztetéssel az érintett Ovodapedagogusok és az
ovodavezetd rendelkezésre allnak.

17. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az dvodaba
felvett gyermekek és az ott dolgozok, és korlatozottan a bérlok hasznalhatjak.



A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakkor az SZMSZ-ben szabalyozott modon tartdzkodhatnak (pl. nyilt nap,
iinnepélyek, fogado orak, értekezletek, 6vodai programok, stb.).

A higiénés és egyéb szabalyokat betartva a sziil6k az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

- az ovoda udvara,

- az 6voda el6tere, folyosdja, csoportszoba eldtere, nyilvanos mosdoja.

18. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Az 6vodaba jaro gyerekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat a fenntart6 altal kijelolt
orvos ¢s védono latja el.

A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az dvodat, vezeti ez
egészségligyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a véddoltasok
meglétét.

Egyéb rendelkezések:

- A konyhakban ¢és mosdohelyiségekben - egészségiigyi szempontbol - csak az 6voda dolgozoi
tartozkodhatnak!

- A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!

- Az 6voda épiiletében, udvaran és azon kiviil 5 méter tdvolsagon beliil dohanyozni tilos!

- Az 6voda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-,
latas-, mozgasfejlodésének eredményét, - sziikség szerint, de legaldbb félévenkeént - rogziti.
Rogziti tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
Az eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatdrozdsaban a csoportos
o6vodapedagogusait szilikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagdgus,
pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek 4llapotdnak és személyes
adottsaganak megfeleld ellatasban részestilhessen.

- Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja a
szilével. Tanacsot adhat a sziild szamara ,a gyermek otthoni fejlesztéséhez. A sziilé az
6vodapedagdgusoktol modszertani tanacsot kaphat ehhez, szakkonyvi segitséget is kérhet

- Az Ovodapedagogus, indokolt esetben kezdeményezi a sziildnél a szakszolgalat
igénybevételét.

19. A jutalmazo és fegyelmezd intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi formak:

- szobeli dicséret négyszemkozt,

- szobeli dicséret a csoporttarsak eldtt,

- szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében.

A szobeli dicséretek alkalmazéasakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az elismerésre
mélto tevékenységet, magatartasformat vagy produktumot.

A verbalis megerdsités mellett metakommunikacios jelzésekkel is dicsériink.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai:

- szobeli figyelmeztetés,

- hatarozott tiltas,

- leiiltetés az Ovodapedagdgus mellé azzal a kéréssel, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszElés,

- bizonyos jatéktol meghatarozott idére valo eltiltas,



- bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas,
- a szilo6 jelenlétében torténd elbeszelgetés.

A dicséro ¢és fegyelmezo intézkedések elvei:

- szeretetteljes, ugyanakkor hatarozott odafordulas,
- kovetkezetesség,

- rendszeresség,

- differencialtsag.

- A felndtt batoritson minden gyermeket, hogy a belsé elégedettsége, pozitiv énképe
kialakulhasson. A batortalan gyermekek nevelésekor oriiljon a kisebb eldrelépéseknek,
fejlédésnek

- Az agressziv viselkedés okait fel kell tarni. Az agressziv viselkedési mod kovetkezményeit
meg kell beszélni.

- A feln6tt — gyermek kommunikaciojaban vilagos egyértelm@i konstruktiv beszédhelyzet
jelenjen meg a kivansag és az elvards megnevezésével. A kapcsolatok erdsitését szolgélja a
beszél0 partner megbecsiilése, megértése, ¢s a kompromisszumkeresés. Mellézendo a
megbantas, a hibaztatés, a kritizalas a gyakori biralgatas, a kioktatas, a kiabalas, a panaszkodas,
a prédikalas.

- A gyermek viselkedéskultarajat fejlessze a felndttek példaja, batoritasa, tiirelme
bizalomelOdlege €s az a szemlélet, ami a sikert észreveteti, és a sikertelenséget segit elviselni.

- Tilalom helyett a felndttek adjanak a gyermekeknek valasztisi lehetdséget, hogy 6nallo
dontéseket hozhassanak és a valtozasra képessé valjanak. A felnétt dicséretét jelezze 6romének
kimutatdsaval, s félelemkeltés nélkiil jelolje meg a veszélyeket, problémakat.

20. Zar6 rendelkezés - A Hazirend modositasa

A hézirend modositasara akkor kertilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be, a
Fenntarto a valtoztatasi szandékat kozli, vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek,
s ezt a neveldtestiilet elfogadja, ill. a nevel6testiilet erre javaslatot tesz. A hazirendet az
intézmény vezetése évente feliilvizsgalja .A hazirendet neveldtestiilet kérésére modosithatjuk.

21. Legitimacids zaradék
A Herceghalmi Csicsergé Ovoda Hazirendjét az

ovoda Sziil6i Szervezete véleményezte.
Herceghalom, 2025. 12. 10. Papp Xénia,sk.

A Herceghalmi Csicsergd Ovoda Hazirendjét az
6voda NevelGtestiilete és tovabbi alkalmazotti kozossége elfogadta.

Pitt-Stéger Nikolett,sk.
Herceghalom, 2025.12.10

A Herceghalmi Csicsergd Ovoda Hazirendjét az
Ovoda vezetbje jovahagyta. Varga-Toth Csaba, sk.

Herceghalom, 2025. 12. 10



